Zatgcznik nr 6
do Zarzgdzenia nr 19/2025
Rektora Akademii Muzycznej

im. Karola Lipinskiego
we Wroctawiu z dnia 19 maja
2025r.
ANKIETA
OCENA JAKOSCI

DZIALANIA SZKOLY DOKTORSKIEJ | FUNKCJONOWANIA UCZELNI
dla doktorantéw Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu

W celu statego doskonalenia jakosci procesu dydaktycznego w Akademii Muzycznej im. Karola
Lipinskiego we Wroctawiu prosimy o wypetnienie kwestionariusza ankiety dotyczgcej jakosci ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej. Ankieta ma charakter anonimowy. Zapewniamy, ze wszystkie odpowiedzi zostang
potraktowane z najwyzszg poufnoscig i wykorzystane wytgcznie do analizy zbiorczej.
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Rok studiow w Szkole Doktorskiej

O Cln 1 m

Do wyrazania swoich ocen prosimy postuzy¢ sie ponizszg skalg i w kazdym z pytan zamknietych wybrac
jedng cyfre. Kolejne cyfry oznaczajg nastepujace odpowiedzi:

1 — zdecydowanie nie, 2 — raczej nie, 3 — przecietnie, 4 — raczej tak, 5 — zdecydowanie tak, 6 — nie mam
zdania

I. OCENA PROGRAMU STUDIOW | ORGANIZACJI STUDIOW

Pytanie:

1 — zdecydowanie nie
2 — raczej nie
3 — przecietnie
4 — raczej tak
5 — zdecydowanie tak
6 — nie mam zdania

Czy informacja o rekrutacji na studia w Szkole Doktorskiej byta
tatwo dostepna dla kandydatéw?

Czy szczegotowe zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej byty
klarownie opisane?

Czy informacje o rekrutacji do Szkoty Doktorskiej zostaty
opublikowane w odpowiednim terminie?

Czy proces rekrutacji do Szkoty Doktorskiej przebiegat zgodnie
z przyjetymi zasadami?

Czy po przyjeciu do Szkoty Doktorskiej efekty ksztatcenia
zatozone dla Szkoty Doktorskiej i sposoby ich realizacji zostaty
udostepnione w sylabusach np. na stronie Uczelni?

Czy informacja o programie Szkoty Doktorskiej (lista
obowigzkowych seminariow, kurséw i/lub zaje¢ monograficznych
do wyboru) byta dostepna i jasna?

Czy program Szkoty Doktorskiej Pani/Pana zdaniem gwarantuje,
ze jego realizacja doprowadzi do osiggniecia zatozonych efektow
uczenia sie?




Czy obowigzkowe zajecia prowadzone w ramach Szkoty
Doktorskiej byty pomocne w realizacji pracy doktorskiej?

Czy dostep do czasopism naukowych i innej literatury

byt wystarczajgcy?

Czy dostep do zasobow uczelni (sale, wyposazenie,
instrumentarium) niezbednych do realizacji pracy doktorskiej
byt wystarczajacy?

Czy system Verbis byt przydatny dla Pani/Pana potrzeb jako
doktorantki/doktoranta?

Czy spotkania z promotorem/opiekunem naukowym byty
przydatne dla postepéw w Pani/Pana pracy naukowej?

Czy promotor/opiekun naukowy wykazywat nalezyte
zainteresowanie Pani/Pana postepami w pracy doktorskiej

i motywowat do pracy naukowej?

Czy promotor/opiekun naukowy odnosit sie do Pani/Pana

z szacunkiem i w sposob kulturalny?

Czy promotor/opiekun naukowy przekazywat wiedze w sposéb
zrozumiaty?

Czy promotor/opiekun naukowy stawiat jasne wymagania wobec
Pani/Pana jako doktorantki/doktoranta?

Czy promotor/opiekun naukowy przekazywat Pani/Panu jako
doktorantce/doktorantowi informacje zwrotne?

Czy promotor/opiekun naukowy byt dostepny dla doktorantow
takze poza zajeciami?

Czy stopien wykorzystania czasu pojedynczych zaje¢

na przekazywanie tresci merytorycznych przedmiotu przez
promotora/opiekuna naukowego byt odpowiedni?

Czy jest Pani zadowolona/Pan zadowolony z ksztatcenia

w Szkole Doktorskiej Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego
we Wroctawiu ?

Jak ocenia Pani/Pan poziom wymagan promotora/opiekuna naukowego wzgledem Pani/Pana jako
doktorantki/doktoranta?

Dodatkowe uwagi w zakresie programu Szkoty Doktorskiej i jej organizacji (opcjonalnie)

Il. OCENA PRAKTYKI DYDAKTYCZNEJ

Jakie problemy zwigzane z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych napotkata Pani/napotkat Pan w trakcie
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej?

nie napotkatam/em zadnych problemoéw

brak odpowiedniego przygotowania dydaktycznego

brak odpowiedniego przygotowania merytorycznego

brak mozliwosci konsultacji z do$wiadczonymi pracownikami

brak miejsca na kreatywnos¢ i realizacje wtasnych pomystow

brak dostepu do podrecznikéw i/lub materiatéw niezbednych do prowadzenia zajeé
brak odpowiedniego wyposazenia sal dydaktycznych

inny problem (prosze wpisa¢ jaki w dodatkowych uwagach)

Dodatkowe uwagi w zakresie praktyki dydaktycznej (opcjonalnie)



ll. OCENA JAKOSCI FUNKCJONOWANIA UCZELNI

1. W jakim stopniu zgadza sie Pani/Pan z ponizszymi stwierdzeniami? Dla wyrazenia swoich opinii
prosimy przy kazdym stwierdzeniu zaznaczy¢ jedng z ponizszych opcji:

zdecydowanie nie, raczejnie, przecietnie, raczejtak, zdecydowanie tak, nie mam zdania

Wyznaczone godziny pracy wymienionych ponizej
pracownikéw s3a odpowiednie:

zdecydowanie nie
zdecydowanie tak
nie mam zdania

raczej nie
przecietnie
raczej tak

Dyrektora Szkoty Doktorskiej

Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich

Specjalistow ds. kontaktéw zagranicznych i Erasmusa
Centrum Promocji i Organizacji Wydarzen

Biura Karier

Centrum Rozwoju Artysty

Studia Technik Multimedialnych ze Studiem Nagran
Dziatu Administracyjno-Gospodarczego

Biblioteki Gtownej Akademii Muzycznej we Wroctawiu

W jakim stopniu zgadza sie Pani/Pan z ponizszymi stwierdzeniami? Dla wyrazenia swoich opinii
prosimy przy kazdym stwierdzeniu zaznaczy¢ jedng z ponizszych opcji:

zdecydowanie nie, raczejnie, przecietnie, raczejtak, zdecydowanietak, nie mam zdania

Jakos¢ obstugi doktoranéw przez wymienionych ponizej
pracownikéw jest odpowiednia:

zdecydowanie nie
zdecydowanie tak
nie mam zdania

raczej nie
przecietnie
raczej tak

Dyrektora Szkoty Doktorskiej

Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich

Specjalistéw ds. kontaktow zagranicznych i Erasmusa
Centrum Promocji i Organizacji Wydarzen

Biura Karier

Centrum Rozwoju Artysty

Studia Technik Multimedialnych ze Studiem Nagran
Dziatu Administracyjno-Gospodarczego

Specjalisty ds. pozyskiwania funduszy

Biblioteki Gtéwnej Akademii Muzycznej we Wroctawiu

3. W jakim stopniu zgadza sie Pani/Pan z ponizszymi stwierdzeniami? Dla wyrazenia swoich opinii
prosimy przy kazdym z punktéw zaznaczy¢ jedng z ponizszych opcji:

zdecydowanie nie,  raczej nie, przecietnie, raczejtak, zdecydowanie tak, nie mam zdania



zdecydowanie nie
zdecydowanie tak
nie mam zdania

raczej nie
przecietnie
raczej tak

Zasoby Biblioteki Gtownej Akademii Muzycznej
w zakresie dostepnosci i wyboru sg odpowiednie.

Akademia Muzyczna we Wroctawiu posiada
odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia
studiow (sale dydaktyczne sg odpowiednio
wyposazone, dostepnosc¢ sanitariatow jest
zadowalajgca, stan techniczny wyposazenia jest
dobry).

Akademia Muzyczna we Wroctawiu posiada
odpowiednie instrumentarium muzyczne.

Dostepnos¢ sal i instrumentarium uczelni
dla doktorantow jest odpowiednia.

Jakos¢ infrastruktury informatycznej w uczelni jest
odpowiednia.

Godziny otwarcia Akademii Muzycznej im. Karola
Lipinskiego we Wroctawiu sg odpowiednie.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej jest otwarty na kontakt
z doktorantami (staty dyzur, responsywno$¢
mailowa, telefoniczna).

Dyrektor Szkoty Doktorskiej jest pomocny w sytuacii,
gdy doktoranci zgtaszajg sie do niego z prosbag
0 wsparcie w rozwigzaniu problemu.

Kierownik mojej Katedry jest otwarty na kontakt
z doktorantami (dostepno$¢ podczas konsultacji,
responsywnos¢ mailowa, telefoniczna).

Procedury organizacyjne w Uczelni sg jasne
i zrozumiate.

Jako doktorantka/doktorant jestem czesto pytanaly
przez Uczelnie o mojg opinie np. w ankietach.

4. Ktéry z kanatéw komunikacyjnych uczelni uwaza Pani/Pan za najbardziej efektywny w zakresie
przekazywania doktorantom informac;ji?

[] Kontow systemie Verbis
[T] Pocztowe konto akademickie

[] Strona internetowa www.amuz.wroc.pl

[] Profil uczelni na FB

L1 Profil uczelni na Instragramie

[ Ekrany i gabloty w siedzibie uczelni
[] Inne, jakie ........

5. Prosimy o podzielenie sie z nami swoimi uwagami na temat mocnych i stabych stron Szkoty
Doktorskiej Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu.



Mocne strony Szkoty Doktorskiej

Stabe strony Szkoty Doktorskiej

Dodatkowe uwagi i sugestie (opcjonalnie)

Dziekujemy za udziat w ankiecie

REKT R

W. Krystian Kieil



