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AKADEMIA MUZYCZNA

im. Karola Lipinskiego we Wroclawiu

pl. Jana Pawla Il nr 2, 50-043 Wroclaw
tel.: +48 71 310 05 01, +48 71 310 05 00, fax +48 71 355 91 05
e-mail: rektor@nmuz.wroc‘p!

REKTOR

Zarzadzenie Nr 20/2017
Rektora Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu
z dnia 12 maja 2017r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 34/2015 Rektora Akademii Muzycznej
im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu z dnia 27 pazdziernika 2015 r. w sprawie
doskonalenia Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
w Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu.

Dziatajac na podstawie art. 66 ust. 1 i 2 pkt. 3a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 poz. 1842 z pézn. zm.) oraz § 30
ust. 1 i § 31 ust 1Statutu Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego
we Wroctawiu, w zwigzku z uchwata nr 18/2009/2010 Senatu Akademii Muzycznej
im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu z dnia 26 maja 2010 r., realizujac idee statego
doskonalenia jakosci ksztatcenia w Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego
we Wroctawiu, zarzgdzam, co nastepuije:
§1

W Zarzadzeniu Nr 34/2015 Rektora Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego
we Wroctawiu z dnia 27 pazdziernika 2015 r. w sprawie doskonalenia
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Muzycznej
im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Ankieta, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 1, przeprowadzana jest co najmniej raz
w roku akademickim, za dany rok akademicki, w terminie do 31 maja.”,

2) Zatacznik Nr 4 do Zarzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku Nr 1
do niniejszego Zarzadzenia,

3) Zatacznik Nr 5 do Zarzgdzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku Nr 2
do niniejszego Zarzadzenia.
§2

Pierwszg ankietg, o ktorej mowa w § 6 ust. 2 pkt. 1 Zarzadzenia Nr 34/2015
Rektora Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu z dnia
27 pazdziernika 2015 r. w sprawie doskonalenia Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego
we Wroctawiu, po wejsciu w zycie niniejszego zarzadzenia, przeprowadza sie do
31 maja 2017 r.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zatacznik nr 1

do Zarzgdzenia nr 20/2017

Rektora Akademii Muzycznej

im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu
z dnia 12 maja 2017 r.

.Zatacznik nr 4

do Zarzadzenia nr 34/2015

Rektora Akademii Muzycznej

im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu
z dnia 27 pazdziernika 2015 .

ANKIETA

dla studentow Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego
we Wroctawiu

W celu statego doskonalenia jakosci procesu dydaktycznego w Akademii
Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu prosimy o wypetnienie
kwestionariusza  ankiety = dotyczacej oceny dziatalnosci  dydaktycznej
poszczegbinych P.T. Pedagogéw.

Ankieta ma charakter anonimowy, dlatego prosimy nie podpisywac sie.

Odpowiedzi udzielamy na zatgczonym arkuszu przez zaczernienie
odpowiedniego prostokata.

Do wyrazenia swoich ocen prosimy postuzy¢ sie skalami, na ktérych
w kazdym przypadku nalezy zakresli¢ jedng litere. Kolejne litery oznaczaja
nastepujace odpowiedzi:
A - zdecydowanie tak,
B - raczej tak,
C - przecietnie,
D - raczej nie,
E — zdecydowanie nie.

—

. Czy wedtug Pani/Pana Pedagog jest wobec studentdéw zyczliwy i taktowny?

2. Czy jakos$¢ prowadzonych zaje¢ (sumiennos$é, rzetelnos¢ Pedagoga) jest dla
Pani/Pana zadowalajgca?

3. Czy wedtug Pani/Pana Pedagog jest dostepny dla studentow takze poza
zajeciami (np. na konsultacjach)?

4. Czy wedtug Pani/Pana Pedagog pobudza do samodzielnego myslenia

i mobilizuje do wtasnej pracy artystycznej badz naukowej?

Czy poziom wymagan Pedagoga jest wedtug Pani/Pana wystarczajgco wysoki?

6. Czy polecitaby Pani/polecitby Pan studia pod kierunkiem tego Pedagoga innym?

en

Dziekujemy za wypetnienie ankiety




Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 20/2017

Rektora Akademii Muzycznej

im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu
z dnia 12 maja 2017 r.

JZatgeznik nr 5

do Zarzadzenia nr 34/2015

Rektora Akademii Muzyczne;

im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu
z dnia 27 pazdziernika 2015 .

ANKIETA

dla studentow Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu

dotyczy:
oceny efektywnosci ksztatcenia w Uczelni — w kategoriach nabytej wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych — w ramach przedmiotu

Dla organdéw Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu
zrodtem satysfakcji jest fakt, ze swoje studia muzyczne realizuje Pani/Pan wtasnie
w naszej Uczelni, tutaj nabywajgc wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
niezbedne do funkcjonowania w zawodzie artysty muzyka. W celu ustawicznego
doskonalenia i usprawniania procesu dydaktycznego prosimy uprzejmie
o wypetnienie kwestionariusza ankiety dotyczacej oceny efektywnosci ksztatcenia.
Ankieta jest anonimowa i postuzy podnoszeniu jako$ci naszej dziatalnosci
dydaktycznej.
Wydziat
Kierunek studiow
Specjalnosc
POZIGM KSZMEBRIA = incmimns oy i iiim simns smmemasammmssrs s rasm s
Forma studiow studia stacjonarne/studia niestacjonarne
Oceniany przedmiot
OeERIaANY P.T. PEHAAON cius: suiiiiiiin ins sonnesmnns snmesanssmmssmmnsmmmnns sosmmsnms
Do wyrazenia swoich ocen prosze postuzy¢ sie skalami, na ktérych w kazdym
przypadku nalezy zakresli¢ jedna cyfre. Kolejne cyfry oznaczaja, ze Pani/Pan
ocenia dany aspekt:

1 — zdecydowanie nisko

2 — raczej nisko

3 — przecietnie

4 — raczej wysoko

5 — zdecydowanie wysoko

1. Jak ocenia Pani/Pan stopier wykorzystania czasu zaje¢ na przekazywanie przez
wyktadowce tresci merytorycznych przedmiotu?

(12 ]3]4]5]

2. W jakim stopniu tresci merytoryczne przedmiotu w zakresie wiedzy* spetnity Pani/Pana

oczekiwania? (* znajomosc repertuaru | materialy muzycznego, wiedza i zrozumienie Kontekstu sztuki muzycznej: znajomosc
stylow muzycznych i tradycji wykonawczych; wiedza dot. improwizacji, wiedza pedagogiczna)

(112]3[475]




3. W jakim stopniu tresci merytoryczne przedmiotu w zakresie umiejetnosci* speinity

Pani/Pana oczekiwania? (* umigjetnosci w zakresie ekspres;i artystycznej - tworzenie i realizowanie wiasnych koncepcji
artyst., umiejetnosci w zakresie repertuaru; umiejetnosci interpretacyi; umiejetnosci pracy w zespole, umiejetnosci cwiczenia i pracy
podczas préb; umiejetnosci czytania nut; umiejetnosci stuchowe, twércze i odtwdrcze, umiejetnosci werbaine, umiejetnosci
dotyczgce publicznych prezentacji; umiejetnosci improwizacyjne; umiejetnosci pedagogiczne)

112 [3 ]4]5 |

4, W jakim stopniu tresci merytoryczne przedmiotu w zakresie kompetencji spotecznych*

spetnity Pani/Pana oczekiwania? (*niezaleznosc — umiejetnosé podejmowania samodzielnych, niezaleznych prac;
umiejetnosc samooceny, konstruktywnej krytyki; komunikacja spofeczna — umiejetno$c pracy zespolowej w ramach wspalnych
projektow i dziatar, integracja, umiejetnos¢ negocjowania i organizowania; umiejetnosé efektywnego wykorzystania wyobrazni,
intuicji, emocjonalnosci, zdolnosci twérczego myslenia i tworczej pracy; umiejetnosé kontrolowania swoich zachowarn, umiejetnosé
przeciwdziatania lekom i stresom, zdolnos¢ elastycznego myslenia i adaptowania sie do nowych i zmieniajacych sie okolicznosci)

(1]2 (3[4 [5]

5. Jak ocenia Pani/Pan sposéb prowadzenia zajec i komunikatywnos¢ wyktadowcy?

(123 [4]5]

6. Czy Pani/Pana zdaniem przewidziana liczba godzin byla wystarczajaca dla zrealizowania
przewidzianego zakresu tematycznego przedmiotu?

(112 [3[4]5]

7. Jak ocenia Pani/Pan stopienn witasnego zaangazowania w trakcie realizacji danego
przedmiotu?

(112 ]3[4]5]

8. Jak ocenia Pani/Pan przydatnos¢ tresci nauczanych w ramach przedmiotu w praktyce?

[1]2 [3 [4]5 ]

9. Czy Pani/Pana zdaniem przedmiot jest na tyle istotny, ze jego tresci ksztalcenia i zakres
godzinowy powinien zosta¢ w przysziosci poszerzony?

(112 [3 [4 [5]

Jezeli chcial(a)by Pani/Pan rozwing¢ odpowiedz na ktére$ z pytan lub umotywowac
swoja odpowiedz, prosimy o podzielenie sie z nami swoimi uwagami.

Dziekujemy za wypefnienie ankiety




